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Vedouci sluZzebniho aiadu
Feditel Archivu bezpecnostnich slozek
Na Struze 3, 110 00 Praha 1

C. j.. ABS 4988/2026
V Praze dne 28. kvétna 2026
Pocet lista: 4
Piilohy: 2/3

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluZebni misto odborny referent — personalista piimo Fizeny Feditelem Archivu
bezpecnostnich slozek

1. Udaje o sluzebnim misté

Vedouci sluzebniho ufadu feditel Archivu bezpec¢nostnich slozek, jako sluzebni organ ptislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist
(déle jen ,,zakon*) vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista ,,odborny referent —
personalista® pfimo fizeny feditelem Archivu bezpecnostnich slozek se sluzebnim pracovistém
—Na Struze 3, Praha 1.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby:

* 63. Organiza¢ni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztahu statnich zaméstnanci.
Na sluZebnim misté jsou vykonavany a zajiStovany zejména nasledujici ¢innosti:

1. Zajist'uje personalni spravu Archivu v pracovné-pravnich vztazich dle z. ¢. 262/2006 Sb.,
Zékonik préce.

2. Zajistuje administrativni ukony spojené se spravou pracovné-pravnich vztahti zaméstnanci
spojené se vznikem, zménou a skon¢enim vcetné dohod konanych mimo pracovni pomér.
Zajistuje predani dokumentli zaméstnancim Archivu.

3. Pracuje s aplikacemi pro spravu informaci — VEMA, elektronicka spisova sluzba GINIS a
Informacni systém o statni sluzbé (ISoSS)

4. Komunikuje s Ufadem prace.

5. Poskytuje poradenskou ¢innost v oblasti personalni préce, zajistuje zastup personalisty pro
statni sluzbu dle z. €. 234/2014 Sb., v dob¢ jeho neptitomnosti.

6. Podili se na ptipravé podkladl pro tvorbu vnitinich pfedpisti v oblasti pracovnépravnich
vztahti Archivu a spolupracuje personalistou pro statni sluzbu a pravnikem.

7. Ve spolupraci s personalistou pro statni sluzbu zpracovava meésicni hlaSeni o pohybech
zameéstnancl Archivu.



8. Pfi nastupu nového zaméstnance zajistuje jeho seznameni s podminkami a pribéhem
pracovniho vztahu.

2. Udaje o slozkach platu

Sluzebni misto je zafazeno podle piilohy €. 1 k zdkonu o statni sluzb¢ do 9. platové tridy.
Zvetejnéni uvedenych udaji o slozkéach platu nepfedstavuje vetejny piislib.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci ptislusi platovy tarif od 23 110 K¢ do 33 220 K¢.

Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho
zapoctu podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanci,
ve znéni pozdéjsich piedpist.

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 1 661 K¢ do 4 983 K¢ odpovida primérné vysi osobniho priplatku pti dosahovani
dobrych vysledki ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich titadech v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci ptislusi osobni ptiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky
odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfide, do které je
zafazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

zatazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzb

Sluzba na sluZebnim misté bude vykonadvéana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin (po dohod¢ je mozné povoleni kratsi
sluzebni doby).

Ptedpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. ¢ervence 2026 nebo dle
dohody.

Sluzebni ufad poskytuje nésledujici benefity — FKSP, stravovaci pausal, 25 dnd dovolené, 5
sickdays, 5 dnti studijni volno a po dohod¢ slad’ovani osobniho a rodinného Zivota s vykonem
sluzby — vykon sluzby z jiného mista, tzv. home office.
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4. Podani Zadosti

Posuzovany budou zadosti! o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo
zadosti o zatazeni na sluzebni misto (dale jen ,,zadost*) podané ve lhité do 5. ¢ervna 2026, tj.
Vv této lhute

1 dorucené sluzebnimu organu prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho tfadu Archiv bezpecnostnich slozek, Na Struze 229/3, 110 00 Praha 1,

[] podané osobné na podatelnu sluzebniho ufadu na vyse uvedené adrese,

1 Vzor zadosti tvoii piilohu ¢. 1 tohoto ozndmend.



[] podané v elektronické podobé? na adresu elektronické posty sluzebniho ufadu
jana.hnizdilova@abscr.cz nebo

(1 podané prostiednictvim datové schranky: 6r3afce.

Obalka, resp. datova zprava, nebo e-mail obsahujici zddost v€etné pozadovanych listin (ptiloh)
musi byt oznaCena VaSim prijmenim a slovy ,,Vybérové fizeni na sluzebni misto —
personalista®.

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schrianky nebo elektronickou adresu, na
kterou mu budou doruovéany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

5. Podminky ucasti ve vybérovém rizeni a dokladané listin

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé

muze zucastnit zadatel, ktery splituje predpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle §

25 odst. 1 a 3 zakona o statni sluzbé:

a) je statnim obanem Ceské republiky, ob¢anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obcanem statu, ktery je smluvnim staitem Dohody o Evropském hospodarském prostoru,

b) dosahl véku 18 let,

C) je pln¢ svépravny,

d) je bezahonny®

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. stiedni vzdélani
s maturitni zkouskou,

f) ma potfebnou zdravotni zpuisobilost,

g) ma potfebnou znalost Eeského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky.

a dalSi pozadavky a predpoklady:

splituje predpoklady stanovené zakonem ¢&. 181/2007 Sb., o Ustavu pro studium totalitnich
reziml a Archivu bezpecnostnich slozek a o zméné nékterych zékonil, ve znéni pozdéjsSich
predpist:

je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predloZi ¢estné prohlaseni* podle § 4 odst. 3 zakona
€. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nekteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve
statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a
Slovenské republiky.

h) praxe v oboru nejméné 3 roky vyhodou,

i) peclivost pfi praci na odborné trovni,

J)  znalost prace na PC (Microsoft Office, VEMA, GINIS),
k) samostatnost a dobré organizacni schopnosti.

Zadatel je povinen splnéni zakladnich piedpokladii uvedenych v pismenech a), b), e) a h)
dolozit ptisluSnymi listinami, pfi podani zadosti staci vyplnit Cestnd prohlaseni, kterd jsou
soucasti formulafe Zadosti. Origindl nebo uredné ovéienou kopii listin Zadatel predlozi
osobné pri konani pohovoru.

Zadost nemusi byt podepsana elektronickym podpisem Zadatele.

Splnéni tohoto predpokladu se doklada podle § 26 odst. zdkona — vypis z rejstiiku trestli z moci ufedni si zajiStuje urad
vedouci vybérové fizeni.

Pisemné Cestné prohlaseni tvofi piilohu €. 2 tohoto oznameni.



a) zadost o ptijeti do sluzebniho poméru dle pfilohy tohoto oznameni,
b) strukturovany profesni Zivotopis,

C) motivacni dopis,

d) kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani.®

Udaje o pohovoru

Pohovor se provadi pfed bezprostiedné nadifizenym piedstavenym.

8. Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém rizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona:

V prubéhu vybérového ftizeni se zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje na miste,
popiipad¢ do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail), pokud zadatel
nema datovou schranku zfizenu. Zadatelim z fad statnich zaméstnancti se doruduje na misté nebo na
elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail).

Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro doru¢ovani neuvede a nema ziizenu datovou schranku,
bude jeho zadost vyrazena.

Pisemnost dorucovand zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doruc¢ena okamzikem,
kdy jeji prevzeti zadatel potvrdi. Jestlize zZadatel jeji prevzeti nepotvrdi ve 1hiité 5 dnti od jejiho odeslani
na adresu elektronické posty, povaZzuje se pisemnost za doru¢enou patym dnem ode dne, kdy byla
odeslana (pokud se datova zprdva nevratila jako nedorucitelnd). Pokud nebude mozno pisemnost
dorucit, protoze se datova zprava vrati jako nedorucitelnd, u¢ini se neprodlené dalsi pokus o doruceni;
bude-Ii i dals§i pokus o doruceni netspésny, doruéi se pisemnost jinym vhodnym zptisobem. V takovém
pripad¢ pak bude platit, ze pisemnost bude doruc¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V ptipadé dorucovani do datové schranky plati, ze nepftihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma

s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve 1hlit¢ 5 dnli ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisesmnost doruc¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni 0 moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona:
Vybérova komise mize provést s zadatelem pohovor v nahradnim terminu na jeho pozadani, se
souhlasem vedouciho sluzebniho uradu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani
fadnému plnéni ukold sluzebniho tfadu.

PhDr. Miroslav Urbanek, MBA
vedouci sluzebniho uradu
feditel Archivu bezpecnostnich slozek

Ptilohy:
a) Zadost o prijeti do sluzebniho poméru a zatazeni na sluzebni misto
b) Cestné prohlaseni podle zédkona €. 451/1991 Sb. pro osoby narozené piede dnem 1.12.1971

Pokud uchaze je jiz zaméstnancem tohoto Gitadu, predklada pouze Zadost o zafazeni na sluzebni misto a motivaéni dopis,
pfipadné zivotopis.

Splnéni tohoto pozadavku se doklada prostou kopii nebo ¢estnym prohlasenim v ptihlasce, u pohovoru se doklada original
nebo ufedné ovéfena kopie piislusné listiny (vysokoskolsky diplom v oboru).



