Archiv bezpečnostních složek přijme restaurátora do Oddělení digitalizace a ochrany archiválií (pracovní poměr na dobu určitou, zástup za MD/RD)

Požadujeme:
· vysokoškolské vzdělání bakalářského studijního programu nebo vyšší odborné vzdělání, popřípadě střední vzdělání s maturitou,
· schopnost samostatné a svědomité práce na odborné úrovni, 
· praxe v oboru restaurátora výhodou. 
Popis činností vykonávaných na uvedeném místě:
· provádí odborné restaurátorské práce a vypracovává samostatně příslušnou dokumentaci,
· provádí průzkum fyzického stavu fondu, vyhodnocuje a ukládá získaná data,
· dle pokynů zajišťuje realizaci vhodných forem pasivní ochrany archiválií v depozitářích ABS a v případech prezentace archiválií (výstavy atd.),
· provádí monitoring klimatických podmínek v depozitářích ABS,
· provádí práce spojené s dezinfekcí archiválií,
· podílí se na vytváření funkčních technologických postupů,
· kontroluje digitalizační postupy v Archivu v oblasti ochrany archiválií,
· spolupracuje s ostatními pracovišti Archivu, zajišťuje školení zaměstnanců v oblasti ochrany archiválií, poskytuje odborné konzultace,
· dále se vzdělává studiem pramenů a odborné literatury, účastní se specializovaných školení a odborných konferencí.
Nabízíme:
· zajímavou a různorodou práci ve významné státní instituci, 
· plat podle nařízení vlády č. 341/2017 Sb., příloha č. 2
· zaměstnanecké výhody (pružná pracovní doba, 5 týdnů dovolené, 5 dnů sick- day, příspěvek z FKSP na rekreace, sportovní a kulturní akce). 
Místo výkonu práce Praha (Branické nám. 777/2, Praha 4–Braník).
Nabídky se strukturovaným životopisem a motivačním dopisem zasílejte nejpozději do 31. 8. 2022 na email sekretariat@abscr.cz, nebo osobně či prostřednictvím provozovatele poštovních služeb na adresu: Archiv bezpečnostních složek, Na Struze 3, 110 00 Praha 1. Žádost lze podat rovněž prostřednictvím datové schránky - ID datové schránky služebního úřadu: 6r3afce.
V případě, že nebudete vyrozuměni do 30 dnů od data ukončení přijímání přihlášek od uchazečů, nepostupujete do dalšího kola výběrového řízení.
